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Nr. 468/27.09.2019
Catre

SINDICATELE AFILIATE

Tn atentia Doamnei / Domnului Presedinte

Stimati colegi,

Avand in vedere semnalele primite din teritoriu, referitoare la neplata
indemnizatiei de instalare, facem urmdtoarele precizari:

Temeiul acordarii indemnizatiei de instalare este reprezentat de art. 23 alin.
(1) din Hotararea Guvernului nr. 281/1993 privind salarizarea personalului din
unitatile bugetare, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si de art. 34
alin. (1) lit. b) din Contractul Colectiv de Muncd Unic la Nivelul Sectorului de
Activitate Tnvdtdmdnt Preuniversitar, (inregistrat la M.M.J.S. — D.D.S. sub nr.
435/17.04.2019 si publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a V-a, nr.
2/14.05.2019). Textele respective prevad:

HG nr. 281/1993 — Art. 23 (1) , La incadrarea intr-o unitate din ALTA localitate
decét cea de domiciliu, in PRIMUL an de activitate dupd absolvirea studiilor,
personalul de specialitate beneficiazd de o INDEMNIZATIE DE INSTALARE
echivalentd cu UN SALARIU DE BAZA corespunzdtor functiei, gradului sau treptei
profesionale in care urmeazd a fi incadrat; in cazul medicilor si farmacistilor,
indemnizatia de instalare se acordd, dupd terminarea stagiaturii sau a internatului,
de unitatea sanitard unde s-au incadrat prin concurs.”

CCMUNSAIP — Art. 34 ,,(1) Personalul din invdtdmant beneficiazd, conform
prevederilor legale in vigoare, si de urmdtoarele drepturi: (...) b) o indemnizatie de
instalare,” .

Subliniem faptul c& dispozitiile contractului colectiv sunt aplicabile [conform
art. 144 alin. (1) din Legea dialogului social nr. 62/2011, republicatd, cu modificarile
si completdrile ulterioare] de la data inregistrarii sale la Ministerul Muncii (respectiv
17.04.2019) si sunt obligatorii Tn fintregul sector de activitate Tnvdtdmant
preuniversitar, potrivit art. 133 alin. (1) lit. c) si art. 148 din aceeasi Lege a dialogului
social si art. 14 din contract.
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O dovada in plus a valabilitatii dreptului respectiv este si aceea ca textul art.
34 alin. (1) lit. b) s-a regasit si in contractul colectiv de munca la nivel de sector de
activitate anterior (inregistrat la M.M.J.S. — D.D.S. sub nr. 78/22.02.2017 si publicat
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a V-a, nr. 1/28.02.2017, astfel cum a fost
modificat prin Actul aditional inregistrat la M.M.J.S. — D.D.S. sub nr. 335/29.06.2018,
ulterior intrdrii in vigoare a Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice).

n raport de dispozitiile mai sus citate, prima de instalare trebuie acordatd, in
conditiile art. 23 alin. (1) din HG nr. 281/1993.

Anexam prezentei un model de Cerere pentru acordarea indemnizatiei de
instalare, ce urmeaza a fi depus de solicitanti la unitatile de invatamant.

Cu stima,

PRESEDINTE

Prof. Marius Ovidiu NISTOR

Elab.l.V./27.09.2019
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CERERE

pentru acordarea indemnizatiei de instalare

Subsemnata/Subsemnatul, , Incadrat(a) la

pe functia de

'

Tn conformitate cu prevederile art. 23 alin. (1) din Hotirarea Guvernului nr.

281/1993 privind salarizarea personalului din unitatile bugetare, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si ale art. 34 alin. (1) lit. b) din Contractul Colectiv
de Muncd Unic la Nivelul Sectorului de Activitate Invdtdmant Preuniversitar,
(fnregistrat la M.M.J.S. — D.D.S. sub nr. 435/17.04.2019 si publicat Tn Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a V-a, nr. 2/14.05.2019),

Va solicit respectuos sda imi aprobati plata indemnizatiei de instalare, in

cuantum de un salariu de baza.

Declar pe proprie raspundere ca nu am mai beneficiat de plata acestui drept
salarial.

Totodata, in conformitate cu dispozitiile art. 23 alin. (3) din H.G. nr.
281/1993, in situatia in care voi demisiona sau mi se va desface contractul individual
de munca din motive imputabile mie Tnainte de implinirea unui an de la instalare,
ma angajez sa restitui indemnizatia primita, calculatd proportional cu perioada
ramasa pana la expirarea termenului de un an.

Anexez prezentei: copie de pe actul de identitate si copie de pe actul de studii,
certificate pentru conformitate cu originalul.

Va multumesc anticipat.

Data

Numele in clar

Semnatura

TN ATENTIA CONDUCERII UNITATII DE INVATAMANT
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