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MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII

DOMNULUI MINISTRU
DANIEL-OVIDIU DAVID

Stimate Domnule Ministru,

Federatia Sindicatelor Libere din Tnvatdmant si Federatia Sindicatelor din
Educatie ,SPIRU HARET”, organizatii sindicale reprezentative la nivel de sector de
negociere colectiva invatamant preuniversitar, au luat act de dispozitiile art. IV din
Ordonantd de urgentd a Guvernului nr. 9/2025 pentru reglementarea unor mdsuri
referitoare la unele proiecte de extindere si schimbare a destinatiei, conversia sau
modernizarea retelelor de transport si distributie a gazelor naturale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru abrogarea
Hotdrdrii Guvernului nr. 1261/2024 privind aprobarea finantdrii din Fondul pentru
mediu a proiectelor de extindere si schimbare a destinatiei, conversia sau
modernizarea retelelor de transport si distributie a gazelor (publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 203/07.03.2025), potrivit carora:

JArt. IV. La articolul 38 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, publicatd in Monitorul Oficial al Romdéniei,
Partea |, nr. 492 din 28 iunie 2017, cu modificarile si completdrile ulterioare, dupd
alineatul (9) se introduce un nou alineat, alin. (10), cu urmdtorul cuprins:

«(10) Raportul de muncd al personalului contractual pldtit din fonduri
publice in conformitate cu prezenta lege, care indeplineste conditiile de pensionare
si pentru care a fost emisa decizia de pensionare, inceteazd de drept, in conditiile
art. 56 alin. (1) lit. ¢) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu
modlificarile si completarile ulterioare, chiar dacd salariatul a solicitat suspendarea
platii pensiei.»”

Trecand peste faptul ca articolul respectiv nu are nicio legatura cu obiectul de
reglementare al 0.U.G. nr. 9/2025, iar in preambulul acesteia nu existd niciun
considerent care sa motiveze inserarea dispozitiilor cuprinse in art. 1V si sa justifice
urgenta completdrii Legii-cadru nr. 153/2017, textul ordonantei de urgenta a fost
deja transmis de inspectoratele scolare unitatilor de invatamant.

Tn absenta unor precizari suplimentare, transmiterea in teritoriu a continutului
art. IV din ordonanta de urgenta mai sus mentionata a fost interpretata la nivelul
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unitatilor de invatamant in sensul ca trebuie procedat, de urgenta, la incetarea de
drept a raporturilor de munca ale personalului incadrat in regim de cumul al
pensiei cu salariul, deoarece singurii angajati care au deja decizie de pensie emisa si
care incaseaza si salariul sunt cei incadrati in regim de cumul al pensiei cu salariul.

Va rugam sa observati ca, in cazul personalului didactic auxiliar si administrativ
din invatamant s-a procedat, in temeiul art. 56 alin. (1) lit. c), la incetarea de drept a
contractului individual de muncd pe care il executau anterior pensionérii. Tn cazul
personalului didactic de predare, de conducere, de indrumare si control — pentru
care se aplica prevederile speciale ale art. 229 din Legea fnvatamantului
preuniversitar nr. 198/2023 — acestuia i inceteaza, de reguld, contractul individual
de munca la incheierea anului scolar. De aceea, pentru salariatii din invatamant —
indiferent de categoria profesionala din care fac parte —incadrati in cumul pensie cu
salariu, de fapt, nici nu se pune problema aplicarii art. IV din O.U.G. nr. 9/2025.

Tn aceste conditii, va solicitdm s& dispuneti, in regim de urgentd, masurile
necesare pentru ca in unitatile de invatamant preuniversitar sa nu se procedeze la
incetarea de drept [in temeiul art. IV din 0.U.G. nr. 9/2025, respectiv al art. 38 alin.
(10) din Legea-cadru nr. 153/2017] a contractelor individuale de munca ale
salariatilor care cumuleaza pensia cu salariul.

Tn egald masura, va rugdm si intreprindeti demersuri la nivelul Executivului
pentru abrogarea art. IV din 0.U.G. nr. 9/2025 sau, cel putin, pentru modificarea
textului —in sensul clarificarii ca se aplica doar personalului platit din fonduri publice
carora li s-au aplicat prevederile Codului administrativ si al exceptarii personalului
din invatamant de la aplicarea art. 38 alin. (10) din Legea-cadru nr. 153/2017.

Tn speranta ci veti da curs prezentei in regim de urgentd, cu informarea
federatiilor noastre, va multumim si va asiguram de intreaga noastra stima.
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